
Коммунальное государственное казённое предприятие 

«Ясли-сад «Болашақ»отдела образования города Лисаковска» Управления 

образования акимата Костанаиской области 

(адрес г. Лисаковск, 1 микрорайон, строение 28, тел.(871433)2-03-84) 

Электронная почта: sadbolachak@mail.kz 

Объявляет открытый конкурс на вакантную должность педагог группы 

предшкольной подготовки (2 ставки) 

Конкурс проводится на основании приказа Министерства просвещения 

Республики Kазахстан от 22 декабря 2022 года № 513 «Об утверждении правил 

назначения на должность, освобождения от  должностей первых руководителей 

и педагогов государственных организаций образования» 

Дата и место проведения конкурса: С 7 декабря по 15 декабря 2023г.  

г. Лисаковск, 1 микрорайон, строение 28 

 Этапы конкурса: 

1) публикация объявления о проведении конкурса; 
2) приём документов от кандидатов, изъявивших желание участвовать в 

конкурсе; 

3) рассмотрение документов кандидатов на соответствие 

квалификационным требованиям, утверждёнными Типовыми 

квалификационными характеристиками педагогов; 

4) заседание конкурсной комиссии. 

 

Срок и место подачи заявок на участие в конкурсе: в течение 7 рабочих дней со 

дня опубликования в СМИ, документы на занятие вакантной должности     

принимаются     в    КГКП    «Ясли-сад    «Болашақ»,    по    адресу г. Лисаковск, 1 

микрорайон, строение 28 (по электронной почте или на бумажном носителе). 

Требования к квалификации: 

 высшее и (или) послевузовское и (или) техническое и профессиональное 

педагогическое образование по направлению "Дошкольное воспитание и 

обучение" или высшее и (или) послевузовское или техническое и 

профессиональное педагогическое образование по направлению "Педагогика и 

методика начального обучения" или документ, подтверждающий педагогическую 

переподготовку, без предъявления требований к стажу работы;  

 и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж: для педагога-модератора 

и педагога-эксперта – не менее 2 лет, педагога-исследователя – не менее 3 лет, 

педагога-мастера – 5 лет; 

 и (или) при наличии среднего уровня квалификации стаж: для педагога-модератора 

– не менее 2 лет, для педагога-эксперта – не менее 3 лет, педагога-исследователя не 

менее 4 лет. 

Должностные обязанности: 

 обеспечивает создание условий для охраны жизни и здоровья детей во время 

образовательного процесса; 

 осуществляет педагогический процесс в соответствии с требованиями 

государственного общеобязательного стандарта образования, расписанием занятий 

согласно типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения; 
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 руководит детской деятельностью (игровая, творческая, познавательная, 

двигательная, изобразительная, трудовая, экспериментальная, самостоятельная и 

иное); 

 создает предметно-развивающую среду; 

 отслеживает за развитием умений и навыков у детей; 

 организует и проводит досуг, спортивные мероприятия и иное; 

 осуществляет личностно-ориентированный подход в работе с детьми; 

 оказывает содействие специалистам в области коррекционной деятельности с 

детьми, имеющими отклонения в развитии, планирует образовательный процесс на 

основе изучения общеобразовательных учебных программ, учебно-методической 

литературы и с учетом индивидуальных особенностей детей; 

 осуществляет социализацию детей с особыми образовательными потребностями в 

образовательную среду для обеспечения равных стартовых возможностей при 

поступлении в школу; 

 использует новые подходы, эффективные формы, методы и средства обучения с 

учетом индивидуальных потребностей детей;  

 принимает участие в мероприятиях, проводимых в организациях образования 

(совещания, педагогические советы, конкурсы и иное); 

 повышает профессиональную компетентность;  

 занимается изучением, обобщением, распространением и внедрением лучших 

практик на основе изучения отечественного и зарубежного опыта; 

 осуществляет консультационную помощь родителям по вопросам обучения детей 

дошкольного возраста. 

Размер должностного оклада педагога группы предшкольной 

подготовки дошкольной организации от 152760 тенге. 

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе: 

1.заявление по форме; 

2.документ удостоверяющий личность (для идентификации); 

3.заполненный личный листок по учету кадров (с указанием фактического 

места жительства и контактных телефонов); 

4.копии документов об образовании в соответствии с квалификационными 

требованиями к должности, утвержденными типовыми квалификационными 

характеристиками педагогов; 

5.копия документа, подтверждающего трудовую деятельность (при наличии); 

6.справка о состоянии здоровья по форме, утверждённой приказом 

исполняющего обязанности министра здравоохранения Республики 

Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚP ДСМ-175/2020 «Об утверждении 

форм учётной документации в области здравоохранения» (зарегистрирован в 

Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под 

№21579); 

7.справка с психоневрологической организации; 

8.справка с наркологической организации; 

9.справка об отсутствии судимости; 

10.сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение 

о наличии действующей квалификационной категории не ниже педагога-

модератора (при наличии); 



11.заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность или 

временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 11 

12.видеопрезентация для кандидата без стажа продолжительностью не менее 

15 минут, с минимальным разрешением – 720х480 

Контактные телефоны для уточнения информации: 

8(71433)2-03-84 

sadbolachak@mail.kz 
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