
Анализ деятельности Попечительского совета  

КГКП«Ясли-сада «Болашақ»отдела образования города 

Лисаковска»УОАКО за 9 месяцев 2024 года. 

 

 Попечительский совет осуществлял свою работу в соответствии с Уставом 

дошкольной образовательной организации, Положением о Попечительском 

совете и утвержденным  планом работы на 2023-2024 учебный год. 

В состав  Попечительского совета КГКП «Ясли-сад»Болашақ» отдел 

образования города Лисаковска» УОАКО входят: 

Председатель Попечительского совета: Канашева М.А.  

Секретарь Попечительского совета: Федосова Е.В. 

Члены Попечительского совета: 

Германович А.В. 

Попко Т.В. 

Кульмухамедова Ю.Н. 

Сулейменова Б.М. 

Аникушкина О.Ю. 

Сябро А.Н. 

Попечительский совет работал в соответствии с планом: 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Информирование родительской 

общественности о деятельности 

Попечительского Совета: 

 на родительских  собраниях; 

 на информационных стендах; 

на  официальном сайте ДО. 

Один раз в 

квартал. 

Председатель 

ПС. 

Члены ПС. 

 

2. Заседание Попечительского Совета: 

 утверждение членов ПС, выборы 

председателя ПС; 

 ознакомление членов ПС с «Типовыми 

правилами организации работы 

Попечительского Совета»; 

 составление и утверждение плана 

работы ПС на 2023 – 2024 уч. г. 

выборы   секретаря  ПС. 

Сентябрь 

2023 года 

Заведующий 

Методист 

Председатель ПС 

Члены ПС. 

 

3. 1. Участие представителей ПС в 

проведении учебной тренировки по 

проведению эвакуации коллектива и 

воспитанников при пожарной опасности. 

2.Участие представителей ПС в рейде по 

По плану 

ЧС 

Завхоз 

Члены ПС 

 

 

Медсестра 



проверке ПБ, ТБ и ОТ, санитарного 

состояния ДО. 

Завхоз 

Члены ПС 

4. 1. Участие представителей ПС в 

подготовке и проведении «Дня рождения 

детского сада». 

2. Участие представителей ПС в 

подготовке и проведении общего 

родительского собрания. 

«Удовлетворенность условиями обучения 

в дошкольной организации». 

3. Участие представителей ПС в рейде по 

оценке деятельности сотрудников ДОпо 

выполнению норм питания и правил 

СанПин. 

Ноябрь 

 2023 года 

Председатель ПС 

Члены ПС 

5. 1. Организация помощи в подготовке 

помещений КГКП «Ясли-сад «Болашақ» к 

Новогодним праздникам (приобретение 

материалов для украшения групп и 

территории). 

2. Участие членов ПС и родительской 

общественности в оказании помощи по 

очистке территории «Ясли-сад «Болашақ» 

от снега. 

Декабрь  

2023 года 

Председатель ПС 

Члены ПС 

Методист 

 

Члены ПС 

Завхоз 

6. 1.Участие представителей ПС в 

профсоюзном собрании «Об итогах 

работы профсоюзной организации за 2023 

год. Утверждение плана работы на 2024 

год. 

2.Участие представителей ПС в заседании 

координационно-методического совета. 

-В проведении оперативного контроля-

отбор и хранение суточных проб. 

-Рейд по проверке ТБ и ОТ, санитарного 

состояния ДО. 

Январь  

2024 года 

Члены 

профсоюзной 

организации. 

Председатель ПС 

Члены ПС 

7. Организация и участие представителей ПС 

в проверке противопожарного состояния 

КГКП «Ясли-сад «Болашақ» 

Февраль  

2024 года 

Председатель ПС 

Члены ПС 

Завхоз 

 

8. 1. Организация помощи в подготовке 

помещений КГКП «Ясли-сада «Болашақ» 

к национальному празднику «Наурыз». 

2. Участие членов ПС и родительской 

общественности в оказании помощи по 

очистке территории «Ясли-сад «Болашақ» 

от снега. (профилактика гололедицы и 

Март  

2024 года 

Председатель ПС 

Члены ПС 

Методист 

Завхоз 



половодья). 

9. Участие представителей ПС в проведении 

учебной тренировки по проведению 

эвакуации коллектива и воспитанников 

при пожарной опасности. 

Апрель  

2024 года 

Председатель ПС 

Члены ПС 

Заведующий 

Методист 

Завхоз 

10. Заседание попечительского совета 

совместно с родительским комитетом. 

Подведение итогов работы за период 

2023-2024 учебный год. 

-Отчет по итогам работы за период 2023-

2024 учебный год. 

-Согласование основных перспектив 

развития детского сада на период 2024-

2025 учебный год. 

-Определение объема работ по подготовке 

к летнему оздоровительному периоду. 

-Определение объема работ к 

государственной приёмке организаций 

образования. 

Май  

2024 года 

Председатель ПС 

Члены ПС 

Заведующий 

Методист 

Завхоз 

 

На первом заседании Попечительского совета в КГКП«Ясли-сад»Болашақ» 

отдела образования гороа Лисаковска» УОАКО был избран и утвержден его 

состав, утверждено Положение о Попечительском совете. В соответствии с 

этим был издан приказ по ясли-саду «О создании Попечительского совета». 

С начала учебного года Попечительский совет принимал активное участие в 

организации учебно-воспитательного процесса. В состав входило 7 человек. 

Приоритетными направлениями работы Попечительского совета являются: 

 - содействие созданию безопасных условий обучения и воспитания детей 

вясли-саду;  

- содействие совершенствованию материально-технической базы ясли-сада, 

благоустройству ее помещений и территории; 

 - содействие организации конкурсов, соревнований, массовых мероприятий 

ясли-сада; 

 - содействие организации и улучшению условий труда работников ясли-

сада.  

Проведено 3 заседания Попечительского совета, на которых рассматривались 

вопросы партнёрства ясли-сада и семьи по предупреждению несчастных 

случаев, совершенствованию профилактической работы, озеленения в 



весенний период двора и текущего ремонта крыши ясли-сада. При 

непосредственном участии Попечительского совета удалось решить ряд 

вопросов:  

- правила внутреннего распорядка;  

- оформление на праздники. 

 -озеленение территории ясли-сада.  

В течение 2023/2024 учебного года члены попечительского совета оказывали 

учреждению дошкольного образования помощь в укреплении и развитии 

материально-технической базы, создании благоприятных условий для 

воспитания, образования и отдыха детей, принимали участие в 

мероприятиях, организованных в учреждении дошкольного образования. О 

решениях попечительского совета информировались все родители и 

педагогические работники дошкольного учреждения через выступления на 

родительских собраниях, сайте учреждения образования, стенды. Отчет о 

деятельности попечительского совета составляется 1 раз в год. 

Попечительский совет принял участие в ежегодных выставках совместного 

творчества детей и родителей «Осенняя фантазия» (из природного 

материала), «Новогодняя сказка».  Результативно прошла экологическая 

акция «Таза Казахстан», благодаря которой удалось высадить саженцы 

молодых сосен, облагородить клумбы цветами. 

Члены Попечительского совета принимали непосредственное участие в 

организации и контроле за качеством горячего питания детей. Являлись 

независимыми членами бракеражной комиссии. В ясли-саду организовано 

четырёхразовое питание на основе перспективного десятидневного меню с 

учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания. Рацион питания 

разнообразен как за счет расширения ассортимента продуктов, так и за счет 

разнообразия блюд, готовящихся из одного продукта. В детском саду 

имеется перспективное меню и картотека технологических карт, 

утвержденная заведующей. В питании детей используется йодированная 

соль, проводится обязательная витаминизация третьего блюда. При 

разработке меню учитываются возрастные группы: от 3-х до 6-ти лет. Набор 

блюд при этом единый, различен объем порций для младших и старших 

детей. Устройство, оборудование, содержание пищеблока детского сада 

соответствует санитарным правилам к организации детского общественного 

питания. Пищеблок оснащен всем необходимым технологическим и 

холодильным оборудованием, производственным инвентарем, кухонной 



посудой. Все блюда – собственного производства, готовятся в соответствии с 

технологическими картами, санитарными нормами. Члены попечительского 

совета знакомились и утверждали перспективное меню, посетили все 

возрастные группы во время процесса кормления, а также проверили 

состояние хранения продуктов в складских помещениях. В этом году 

активизировали работу школ отцов, матерей, дедушек и бабушек, куда также 

входят представители попечительского совета. Участие представителей ПС в 

проведении учебной тренировки по проведению эвакуации коллектива и 

воспитанников при пожарной опасности. 

Проблемы и трудности 

1. Недостаток финансирования 

o Ограниченные средства для реализации всех запланированных 

мероприятий, включая капитальный ремонт 

o Сложности в привлечении дополнительных спонсоров и 

партнеров 

2. Низкая активность родителей 

o Недостаточное вовлечение частей родителей в работу 

o Отсутствие инициатив со стороны некоторых семей в разработке 

мероприятий и реализации. 

Планы на будущее 

1. Продолжение работы по приоритетным направлениям 

o Поддержание и развитие инициатив по озеленению территории. 

o Продолжение профилактической работы с родителями и 

педагогами по обеспечению безопасности детей. 

o Подготовка к капитальному ремонту второго этажа.  

2. Организация новых проектов 

o Реализация программы в соответствии с образовательной средой 

– создание более благоприятной и стимулирующей для 

полноценного развития детей. 

o Организация обучающих семинаров для родителей по вопросам 

безопасности и воспитания 

o Проведение благотворительных акций для привлечения 

дополнительных средств 

Работа попечительского совета в течение 9 месяцев дала положительные 

результаты, однако есть направления, требующие повышенного внимания. 

Важно продолжать сотрудничество с родителями, искать новые формы 

поддержки и реализации поставленных целей. 

Председатель: Канашева М.А. 
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